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Seminarium dla Dyrektorow Personalnych

25 marca 2014
Miedzynarodowe Centrum Zarzadzania
Uniwersytet Warszawski
ul. Nowy Swiat 4
00 - 497 Warszawa
Tel.: 22 625 32 83

Program:
10.00 -10.15 Wprowadzanie - dr Tomasz Ludwicki, Dyrektor MCZ UW
10.15-11.45 Cze$c I: Organizational Wellness — Prof. Marc Weinstein, Florida

International University, USA

Wyktad prof. Weinsteina bedzie poswiecony problematyce budowania wartosci poprzez zdrowe
organizacje, czyli zjawisku wystepowania pozytywnych relacji pomiedzy ludzkim zdrowiem a
efektywnoscig dziatania organizacji oraz istotnej roli obu dla zycia catej firmy. Przedstawiony zostanie
takze pozytywny efekt zwrotny wystepujagcy pomiedzy osigganymi wynikami organizacji a
indywidualnym zdrowiem kazdego pracownika oraz sposéb, w jaki menedzerowie mogg wptywaé na
nie, tworzac zrédto przewagi konkurencyjnej swojej firmy.

Wyktad bedzie prowadzony w j. angielskim.

11.45-12.15 Przerwa na kawe i dyskusje

12.15-13.00 Czesc ll: Wykorzystanie projektow doradczych studentéw programu
Executive MBA@UW dla wzmocnienia pozycji HR w firmie —
dr Tomasz Ludwicki, Dyrektor MCZ UW

Z punktu widzenia firmy, wsparcie pracownika w postaci delegowania na studia MBA moze by¢
powaznym wydatkiem w budzecie HR. W zwigzku z powyzszym, pozostaje wazing kwestig
uwzglednienie nie tylko intereséw pracownika, ale przede wszystkim - firmy. Program Executive
MBA@UW, bedacy kontynuacjg programu Warsaw — lllinois Executive MBA i prowadzony na
Uniwersytecie Warszawskim nieprzerwanie od ponad 22 lat, znalazt rozwigzanie satysfakcjonujace
obie strony — studenta Executive MBA i firme delegujgcy. Tym rozwigzaniem sg profesjonalne,
opracowywane przez studentédw podczas ostatniego semestru studiow, projekty doradcze, coraz
czesciej przygotowywane na zlecenie firmy delegujacej.

13.00 Zakonczenie seminarium



